
Financial Reporting Specialist (m/w/d) – bis zu

75.000 € jährlich

(4288)

 Standort: Lampertheim  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 5000 - 6250

Euro pro Monat  Beschäftigungsbeginn: 15.07.2026

Im Rahmen einer Direktvermittlung oder Arbeitnehmerüberlassung suchen wir für unseren

langjährigen Partner, ein international tätiges und stark wachsendes Chemieunternehmen im

Raum Lampertheim, einen Financial Reporting Specialist (m/w/d) in Vollzeit.

Unser Partner ist ein international tätiger Hersteller von Spezialchemikalien, die vor allem in

industriellen Produktionsprozessen eingesetzt werden.

Ein mögliches Startgehalt bis zu 6.250 €/Monat!

Ihre Aufgaben

Unterstützung bei Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen

Abstimmung von Forderungen, Verbindlichkeiten und Intercompany-Salden

Sicherstellung einer ordnungsgemäßen Finanzdokumentation sowie Einhaltung aller

Reporting-Anforderungen

Überwachung steuerlicher Vorschriften und deren fristgerechte Umsetzung

Erstellung und Abgabe von Steuererklärungen (u. a. Umsatzsteuer, Lohnsteuer,

Körperschaftsteuer)

Zusammenarbeit mit externen Steuerberatern und Wirtschaftsprüfern

Unterstützung bei internen und externen Prüfungen

Erstellung und Einreichung gesetzlich vorgeschriebener Meldungen

Enge Zusammenarbeit mit internationalen Finanzteams

Ihr Profil

Abgeschlossene Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter (m/w/d) oder kaufmännische

Ausbildung mit Schwerpunkt Finanzen

Berufserfahrung in der Finanzbuchhaltung sowie Kenntnisse in der Rechnungslegung

nach HGB wünschenswert

Erfahrung mit SAP (FI, CO, AA) sowie sehr gute MS Office-Kenntnisse von Vorteil

Erfahrung im internationalen Umfeld sowie gute interkulturelle

Kommunikationsfähigkeit

Gute Deutschkenntnisse sowie Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

Attraktive Sozialleistungen: Profitieren Sie von Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Exklusive Prämien für langjährige und besonders engagierte Mitarbeiter – Ihre

Leistung wird bei uns belohnt!

Faire Bezahlung: Alle geleisteten Stunden bis zur 41. Stunde werden direkt

ausbezahlt – ganz ohne Arbeitszeitkonto

Bis zu 30 Tage Urlaub pro Jahr – Genug Zeit, um sich zu erholen und neue Energie

zu tanken



Langfristiger Arbeitsvertrag – Wir bieten Ihnen eine stabile Zukunft mit einer

sicheren Anstellung

Hohe Übernahmechancen – Zeigen Sie Ihr Talent und werden Sie Teil des Teams!

Gesundheit und Wohlbefinden: Direkt vor Ort bieten wir Ihnen ein betriebliches

Gesundheitsmanagement mit eigenem Betriebsarzt

Exklusive Mitarbeiterrabatte von bis zu 80 % auf bekannte Marken in den

Bereichen Mode, Sport, Technik und vielem mehr

Sicherheit an erster Stelle: Mit kostenfreier Arbeitskleidung von unserem

Premiumpartner UVEX sind Sie bestens ausgestattet

Individuelle Berufsberatung: Profitieren Sie von unserem starken Netzwerk und

unserer engen Zusammenarbeit mit den größten Unternehmen und der IHK der

Region

Ihre persönliche Ansprechpartnerin

IMPACT GmbH Mannheim

Celina Rohmann

O4,4 

68161 Mannheim

Mail: Jobs-MA@IMPACT-Group.de

Tel:   0621/1299070
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