
Laborfachkraft (m/w/d) CTA / BTA

Getränkeproduktion | bis zu 3300€ Brutto +

Zuschläge

(4419)

 Standort: Großbeeren  Gehaltsspektrum: 2800 - 3300 Euro pro Monat 

Beschäftigungsbeginn: ab sofort

Zweck und Ziel der Stelle

Wir suchen dich ab sofort als Laborfachkraft (m/w/d), Chemisch-technische Assistenz (m/w/d)

oder Biologisch-technische Assistenz (m/w/d) für die Qualitätskontrolle und Laboranalytik bei

einem etablierten Getränkehersteller in Großbeeren.

Du führst Laboranalysen durch, überwachst die Produktqualität entlang der Getränkeproduktion

und stellst sicher, dass alle Erzeugnisse den geltenden Qualitäts- und Hygienestandards

entsprechen – egal ob du bereits Erfahrung mitbringst oder mit viel Lernbereitschaft und Einsatz

durchstarten möchtest.

Profitiere von ansteigenden Löhnen und verdiene von 17 €/Std. bis zu 20 €/Std + Zuschläge.

Bewirb dich jetzt!

Deine Aufgaben:

Durchführung physikalisch-chemischer und mikrobiologischer Analysen von

Rohstoffen, Halb- und Fertigprodukten

Qualitätskontrolle entlang der Getränkeproduktion nach vorgegebenen Prüfplänen

Probenahme und Auswertung von Messdaten sowie GMP-konforme Dokumentation

Überwachung und Kalibrierung von Laborgeräten und Messmitteln

Unterstützung bei der Freigabe und Sperrung von Chargen in Abstimmung mit der

Qualitätssicherung

Einhaltung von Hygiene-, Lebensmittelsicherheits- und HACCP-Vorgaben

Dein Profil:

Abgeschlossene Ausbildung als CTA (m/w/d), BTA (m/w/d), Laborfachkraft (m/w/d) oder

vergleichbare Qualifikation – auch Berufseinsteiger mit hoher Lernbereitschaft

willkommen

Bereitschaft zur 3-Schichtarbeit (Früh/Spät/Nacht)

Eigenes Fahrzeug (PKW, Motorrad o. ä.) von Vorteil – der Standort Großbeeren ist mit

öffentlichen Verkehrsmitteln nur eingeschränkt erreichbar

Erste Erfahrung in der Lebensmittel-, Getränke- oder chemischen Industrie

wünschenswert

Wir bieten:

Sozialleistungen, wie z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Garantierte Gehaltsanpassung durch gesetzlich geregelte Branchenzuschläge  

Kein Arbeitszeitkonto - Alle geleisteten Stunden werden bis zur 41. Stunde ausgezahlt

Bis zu 30 Tage Urlaub pro Jahr



Ein langfristiges Arbeitsverhältnis mit Planungssicherheit

Mitarbeiterrabatte bei namhaften Herstellern und Marken von bis zu 80 % aus den

Bereichen Moden, Sport, Technik und vielem mehr

Arbeitssicherheit steht bei uns im Mittelpunkt - deshalb erwartet Sie bei uns

kostenfreie Arbeitskleidung von unserem Premiumpartner UVEX

Betriebliches Gesundheitsmanagement durch unseren eigenen Betriebsarzt

Mitarbeiter werben Mitarbeiter Prämie: Empfehlen Sie Freunde, Bekannte, frühere

Kollegen und erhalten Sie 300€!

Kontaktdaten für Stellenanzeige

IMPACT GmbH Berlin

Knesebeckstraße 62

10719 Berlin

Mail: Jobs-BE@IMPACT-Group.de

Tel: 030 / 509 3099 - 88

Tarifvertrag: GVP
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