
Callcenter-Agent IT-Lösungen (m/w/d) bis

16,00€/h

(3811)

 Standort: Bruchsal  Anstellungsart(en): Teilzeit - flexibel, Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40

Stunden pro Woche  Gehaltsspektrum: 2300 - 2500 Euro pro Monat 

Beschäftigungsbeginn: 01.07.2026

Unser Kunde mit Sitz in Bruchsal, ist seit über 10 Jahren erfolgreicher Anbieter von IT-

Lösungen und Supportdienstleistungen. Hier werden Unternehmen unterstützt, IT-Lösungen

anzubieten und auch beraten, was die beste Lösung für das Unternehmenskonzept ist. 

Für den Standort in Bruchsal, suchen wir ab sofort, im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung,

engagierte Callcenteragenten / Kundenberater / Kundenbetreuer (m/w/d), die Kunden

kompetent beraten und im täglichen IT-Support unterstützen.

 

Stundenlohn ab 15,00€ bis 16,00€ - mit Übernahmemöglichkeit!

Ihre Aufgaben:

Outbound und Inbound

B2B Bereich im IT- Bereich

In Vollzeit und Teilzeit möglich

Ihr Profil:

Sehr gute Möglichkeit für den Quereinsteiger

Kaufmännische Erfahrung von Vorteil

Erfahrung in der IT-Lösung sehr von Vorteil

Sicherer Umgang mit dem PC

Wir bieten:

Starterprämie 300€

Möglichkeit eines kostenfreien IHK Ausbildungsabschlusses über IMPACT

Bei Bedarf kostenfreier Gabelstaplerschein

Sozialleistungen, wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld     

Bis zu 30 Tage Urlaub pro Jahr

Unbefristeter Arbeitsvertrag

Langfristige Einsätze mit sehr hoher Übernahmechance

Kostenfreie Arbeitskleidung, sogar mit ESD S3 Sicherheitsschuhen von UVEX

Flexibles Arbeitszeitkonto nach Ihren Wünschen                         

Bis 500€ Mitarbeiter werben Mitarbeiter Prämie möglich

Mitarbeiterrabatte bei namhaften Herstellern und Marken von bis zu 80 % aus den

Bereichen Moden, Sport, Technik und vielem mehr

Kostenfreie Betriebsärzte direkt in Mannheim, Ludwigshafen, Heidelberg.



Nutzen Sie unsere Branchenkenntnisse zu Ihrem Vorteil – Als regional führender

Personaldienstleister haben wir den passenden Arbeitsplatz bei den TOP 72

Arbeitgebern der Region von Mittelständlern bis Großkonzerne

Kontaktdaten für Stellenanzeige

IMPACT GmbH Karlsruhe

Frau Mirjana Toth

Erbprinzenstraße 32

76133 Karlsruhe

Mail: Jobs-KA@IMPACT-Group.de

Tel: 0721 / 160 39 - 39

 

Abteilung(en): IT, Kaufmännisch

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung

Tarifvertrag: IGZ
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