
Trainee Recruiting (m/w/d) Niederlassung

Karlsruhe

(4431)

 Standort: Karlsruhe  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

IMPACT - Dein Einstieg ins Recruiting!

Du möchtest in die Welt des Recruitings und der Personaldienstleistung einsteigen und Menschen

mit den passenden Unternehmen zusammenbringen? Dann starte bei uns mit unserem

einjährigen Traineeprogramm im Recruiting und entwickle Dich Schritt für Schritt zum Junior

Recruiter (m/w/d) in unserer Niederlassung in Karlsruhe.

Während des Traineeprogramms lernst Du alle relevanten Bereiche des modernen Recruitings

kennen und wirst intensiv von erfahrenen Kollegen begleitet. Nach erfolgreichem Abschluss des

Programms übernimmst Du die Position des Junior Recruiters (m/w/d) mit langfristiger

Perspektive innerhalb der IMPACT Group.

Wer wir sind? Wir sind eine familiengeführte, eigenständige Unternehmensgruppe der

Personaldienstleistung - TOP 25 in Deutschland, über 100 Mio. € Jahresumsatz, 20 Standorte

bundesweit.

Was dich erwartet

Du übernimmst die Erstellung und Veröffentlichung unserer Stellenanzeigen für

gewerblich-technische Fachkräfte sowie kaufmännische Positionen auf verschiedenen

Recruiting-Plattformen und sorgst für eine zielgruppengerechte Ansprache unserer

externen Kandidaten.

Du beobachtest die Performance unserer Stellenanzeigen, wertest Kennzahlen aus

und optimierst laufende Kampagnen kontinuierlich.

Du erhältst Einblicke in modernes Performance Recruiting und unterstützt bei der

Steuerung und Optimierung von Recruiting-Kanälen wie Indeed, Stepstone und

weiteren Plattformen.

Du entwickelst gemeinsam mit dem Team Ideen, wie wir unsere Reichweite erhöhen

und noch mehr passende Kandidaten erreichen können.

Du unterstützt bei der Direktansprache (Active Sourcing) über verschiedene Kanäle

wie StepStone und XING und lernst, geeignete Kandidaten gezielt anzusprechen.

Du lernst Schritt für Schritt den gesamten Recruiting-Prozess kennen – von der

Kandidatengewinnung über die Kommunikation mit Bewerbern bis hin zur

erfolgreichen Besetzung.

Das bringst du mit

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung, ein Studium oder eine vergleichbare

Qualifikation – idealerweise mit Bezug zu HR/ Personal.

Erste Erfahrungen im Recruiting, Vertrieb, Kundenkontakt oder der

Personaldienstleistung (z.B. im Rahmen von Beruf, Praktika oder

Werkstudententätigkeiten) sind von Vorteil, aber keine Voraussetzung.

Du hast Freude am Umgang mit Menschen und überzeugst durch

Kommunikationsstärke sowie eine offene Persönlichkeit.



Du arbeitest strukturiert, organisiert und gerne im Team.

Du bringst die Bereitschaft mit, deine Einarbeitung für etwa 2-3 Monate an unserem

Hauptstandort in Mannheim zu absolvieren.

Deine persönliche Ansprechpartnerin

IMPACT GmbH Firmenzentrale

Laura Triller

Konrad-Zuse-Ring 2-4

68163 Mannheim

Mail:  Karriere@IMPACT-Group.de

Tel: 0621/1299015

Abteilung(en): Personalwesen, Vertrieb

Art(en) des Personalbedarfs: Neubesetzung
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