
Laboringenieur Testentwicklung LC-MS (m/w/d)

ROCHE – bis 60.000 €/Jahr

(4439)

 Standort: München  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 4000 - 5000 Euro

pro Monat  Beschäftigungsbeginn: 01.09.2026

Für unseren langjährigen Partner ROCHE suchen wir ab sofort einen Laboringenieur

Testentwicklung LC-MS (m/w/d) Testentwicklung LC-MS in Vollzeit.

Wir begleiten ROCHE seit über 20 Jahren und wurden mehrfach als Top-Dienstleister

ausgezeichnet – nutzen Sie mit uns den Einstieg in ein hochmodernes, innovatives Arbeitsumfeld

der In-vitro-Diagnostik.

Sie erwartet ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet in der Entwicklung modernster

Diagnostiktests auf Basis der LC-MS-Technologie (Massenspektrometrie) sowie ein

attraktives Gehalt von bis zu 60.000 € pro Jahr.

Ihre Aufgaben

Durchführung, Planung und Dokumentation von Entwicklungsversuchen im Labor zur

Entwicklung innovativer diagnostischer Testverfahren

Mitarbeit an der Entwicklung und Optimierung von Assays im Bereich

Massenspektrometrie (LC-MS) mit Schwerpunkt automatisierter Probenvorbereitung

und Analytik

Durchführung von Analysen an modernen Laborgeräten wie HPLC-,

Massenspektrometrie- und Roche cobas®-Systemen

Selbstständige Auswertung, statistische Analyse und QM-konforme Dokumentation

von Versuchsergebnissen

Unterstützung bei der Erstellung entwicklungs- und zulassungsrelevanter

Dokumentationen

Sicherstellung der Einhaltung von SOPs sowie geltender Qualitäts- und

Sicherheitsvorschriften

Zusammenarbeit mit interdisziplinären Teams aus Entwicklung, Quality, Operations

und Regulatory Affairs

Übernahme organisatorischer Aufgaben, beispielsweise Geräteverantwortung sowie

Unterstützung bei der Einarbeitung neuer Mitarbeitender

Ihr Profil

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Chemie- oder Biologielaborant (m/w/d),

staatlich geprüfter Techniker (m/w/d) oder abgeschlossenes Bachelorstudium der

Biotechnologie, Chemie, Biochemie, Pharmazie, Biologie, Lebensmittelchemie oder

einer vergleichbaren Fachrichtung

Berufserfahrung in der Testentwicklung, Produktentwicklung oder Qualitätssicherung

im Laborumfeld wünschenswert

Kenntnisse in der Entwicklung und Optimierung analytischer, biochemischer oder

immunologischer Testverfahren

Erfahrung im Umgang mit Massenspektrometrie (LC-MS/MS), HPLC oder

vergleichbaren Analysesystemen von Vorteil

Kenntnisse im Diagnostikumfeld oder in der Entwicklung von In-vitro-Diagnostika (IVD)

bzw. Assays wünschenswert

Idealerweise Erfahrung mit regulatorischen Anforderungen (IVDR, ISO 13485)



Sicherer Umgang mit statistischer Datenauswertung sowie MS Office

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

Sozialleistungen, wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Prämiensystem für langjährige und besonders engagierte Mitarbeiter

Bis zu 30 Tage Urlaub pro Jahr

Einen langfristigen Arbeitsvertrag

Übernahmechance bei unseren Kundenunternehmen

Mitarbeiterrabatte bei namhaften Herstellern und Marken von bis zu 80 % aus den

Bereichen Moden, Sport, Technik und vielem mehr

Arbeitssicherheit steht bei uns im Mittelpunkt - deshalb erwartet Sie bei uns

kostenfreie Arbeitskleidung von unserem Premiumpartner UVEX

Nutzen Sie unsere kostenfreie Berufsberatung – mit unserem Netzwerk der größten

Unternehmen der Region, sowie unserer engen Zusammenarbeit mit der IHK stehen

wir Ihnen gerne beratend zur Seite

Ihre persönliche Ansprechpartnerin

IMPACT GmbH Penzberg

Sophie Keckeis

Bahnhofstraße 24

82377 Penzberg

Mail: Jobs-PB@IMPACT-Group.de

Tel: 08856/8006030
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