© standort: Darmstadt Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

Du kennst die Personaldienstleistung, hast SpaR am Vertrieb und mdchtest mehr Verantwortung
ubernehmen und dich in Richtung Fuhrung weiterentwickeln? Dann bist du bei uns genau richtig!

Wer wir sind? Wir sind eine familiengefuhrte, eigenstandige Unternehmensgruppe der
Personaldienstleistung - Top 25 in Deutschland, tber 100 Mio. € Jahresumsatz und 20 Standorte
bundesweit.

« Bewerbermanagement: Du flhrst Vorstellungsgesprache, erkennst Potenziale und
bringst passende Bewerber und Kunden erfolgreich zusammen.

¢ Kundenbetreuung: Du betreust unseren bestehenden Kundenstamm, erkennst
Personalbedarfe und entwickelst Kundenbeziehungen weiter.

¢ Neukundenakquise: Du gewinnst aktiv neue Kunden in Darmstadt und Umgebung
und baust unser Kundennetzwerk weiter aus.

* Mitarbeiterbetreuung: Du betreust deinen eigenen Mitarbeiterstamm von der
Vertragserstellung Uber die Einsatzplanung bis zum Feedbackgesprach.

e Kundennahe: Du besuchst unsere Kunden vor Ort, fuhrst Arbeitsplatzbesichtigungen
durch und wirkst bei Kundenaktionen mit.

¢ Verantwortung & Entwicklung: Du ubernimmst zunehmend Verantwortung fur
unsere drittgroRte Niederlassung in Deutschland und entwickelst dich perspektivisch
in Richtung Niederlassungsleitung.

e Du hast eine abgeschlossene kaufmannische Ausbildung, ein Studium oder eine
vergleichbare Qualifikation.

e Du bringst mindestens 3 bis 4 Jahre Erfahrung in der Personaldienstleistung mit,
kennst dich in der Arbeitnehmeruberlassung und Direktvermittlung bestens aus
und bist arbeitsrechtlich sicher.

e Vertrieb ist dein Antrieb: Du hast den Ehrgeiz, kontinuierlich neue Kunden zu
gewinnen, Potenziale zu erkennen und das Geschaft erfolgreich auszubauen.

e Du arbeitest proaktiv, erfolgsorientiert und mit viel Eigeninitiative. Du erkennst
Chancen, Ubernimmst Verantwortung und bringst Themen konsequent voran.

e Du willst beruflich den nachsten Schritt gehen, dich zur
Fuhrungskraft entwickeln und perspektivisch eine Niederlassung erfolgreich
fuhren.

o Attraktives Gehaltspaket: Dich erwartet ein monatliches Gehalt von 3.750 € bis
7.000 € mit attraktiven Pramien und ungedeckelten Provisionsmodellen sowie einem
zusatzlichen vollen 13. Monatsgehalt.

e Mobilitat: Du hast die Mdglichkeit auf einen in Europa produzierten Premium
Geschaftswagen, den du nach der 1 Prozent Regelung auch privat nutzen kannst.

« Echte Karriereperspektive: Ubernimm zunehmend Verantwortung, entwickle dich
personlich und fachlich weiter und nutze die Chance, perspektivisch eine unser



grofSten Niederlassungen zu fuhren.

Sicherheit & Flexibilitat: Dich erwarten ein unbefristeter Arbeitsvertrag, 30 Tage
Urlaub und eine moderne Gleitzeitregelung.

Benefits: Du erhaltst monatlich 50 € steuerfrei, wahlweise Uber die EdenRed Karte
oder als eGym WELLPASS Mitgliedschaft, sowie attraktive Mitarbeiterrabatte Uber
Corporate Benefits.

Arbeitsumfeld: Freu dich auf ein modernes, zentral gelegenes Buro, eine intensive
Einarbeitung und ein junges, aber erfahrenes Team, das dich bei deiner Entwicklung
unterstutzt.

Unternehmenskultur: Bei uns zahlt Qualitat statt starrer KPI Vorgaben. Du
bekommst den Freiraum, eigenverantwortlich zu arbeiten, Geschaft aufzubauen und
deinen Erfolg aktiv mitzugestalten.
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