© standort: Speyer Anstellungsart(en): Vollzeit Gehaltsspektrum: 3470 - 4985 Euro pro Monat

Unser Partner PFW Aerospace (Flugzeugwerke Speyer) zahlt seit mehr als 100 Jahren zu den bedeutenden Unternehmen
der Luft- und Raumfahrtindustrie in Deutschland.

Fur den Standort in Speyer suchen wir ab sofort, im Rahmen der Arbeitnehmertberlassung, einen Qualitdtsprifer (m/w/d)
fir den Wareneingang in Vollzeit bei einer 35. Stunden Woche.

Ein ansteigendes Gehalt in der Metall- & Elektroindustrie nach Einsatzmonaten!

23,63 €/h ab dem 1. Monat
28,06 €/h ab dem 4. Monat
28,94 €/h ab dem 6. Monat
32,15 €/h ab dem 13. Monat
33,91 €/h ab dem 16. Monat

e Ordnungsgemale Durchfiihrung von Priifungen entsprechend der Prifauftrage, bzw. Erstmusterpriifung und
Serienprifung

e Nutzung von Priifmittel, fiir die Erfillung der erforderlichen Priifaufgabe

e Bewertung der Produktkonformitat auf der Grundlage des Priifloses, Messprotokolls sowie Vorgaben aus
Zeichnungen, Stiicklisten, Prozessspezifikationen und Normen

e Erstellung von Abweichungsbeschreibungen gegeniiber Vorgaben aus dem Priiflos, Messprotokoll,
Zeichnungen, Stiicklisten, Prozessspezifikationen und Normen sowie Dokumentation der Abweichung in Q-
Meldungen

e Freigabe von Bauteilen durch die Erstellung einer Konformitatsbescheinigung

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung im Metallbereich wiinschenswert und eine Weiterbildung in der
Qualitatsprifung von Vorteil

Technisches Verstandnis und Umgang mit Produktspezifikationen

Zeichnungslesen

Kenntnisse im Qualitatsmanagement wiinschenswert

Sicherer Umgang mit MS Office und SAP-Kenntnisse im QM-Modul erwiinscht

Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift von Vorteil

e Nutzen Sie Uber uns den Einstieg in die Luft- & Raumfahrtindustrie als Qualitatsmanger (m/w/d) im



Wareneingang und arbeiten taglich mit Premiumprodukten

Attraktive Schichtzulagen wie z.B. 10 % Spatschichtzulage ab 13 Uhr

Ein langfristiges Arbeitsverhaltnis mit Planungssicherheit

Eine 35 Stunden Woche

Gute OPNV-Anbindung sowie kostenlose Parkméglichkeiten

Eine eigene Kantine mit verglinstigten Angeboten

Sozialleistungen, wie z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Kein Arbeitszeitkonto - Alle geleisteten Stunden werden bis zur 41. Stunde ausgezahlt

Bis zu 30 Tage Urlaub pro Jahr

Mitarbeiterrabatte bei namhaften Herstellern und Marken von bis zu 80 % aus den Bereichen Moden, Sport,

Technik und vielem mehr

e Arbeitssicherheit steht bei uns im Mittelpunkt - deshalb erwartet Sie bei uns kostenfreie Arbeitskleidung von
unserem Premiumpartner UVEX

e Betriebliches Gesundheitsmanagement durch unseren eigenen Betriebsarzt direkt in unserer Niederlassung
Mannheim

e Pramiensystem fir langjahrige und besonders engagierte Mitarbeiter

e Nutzen Sie unsere kostenfreie Berufsberatung — mit unserem Netzwerk der 72 gréf3ten Unternehmen der
Region, sowie unserer engen Zusammenarbeit mit der IHK stehen wir Ihnen gerne beratend zur Seit

IMPACT GmbH Ludwigshafen

Janine KrauR
Berliner Platz 1
67059 Ludwigshafen am Rhein

Mail: Jobs-LU @IMPACT-Group.de
Tel: 0621/629996 -63

Tarifvertrag:

Impressum


mailto:jobs-lu@impact-group.de
tel:062162999663
https://www.impact-zeitarbeit.de/impressum

	Qualitätsprüfer (w/m/d) Wareneingang - bis zu 33,91 €/h bei einer 35 Stunde Woche

