
Leiter Personal (m/w/d) - Industrieunternehmen in
Süddeutschland - bis zu 9.000 €/Monat

(3427)

 Standort: Koblenz  Anstellungsart(en): Vollzeit  Gehaltsspektrum: 80000 - 100000 Euro pro Jahr 
Beschäftigungsbeginn: 01.06.2026

Für unseren Kunden, ein namhaftes Industrieunternehmen mit internationaler Ausrichtung im Raum Mosel, suchen wir im
Rahmen einer Direktvermittlung eine erfahrene Leitung (m/w/d) für den Personalbereich in Vollzeit.

Starten Sie jetzt mit einem attraktiven Jahresgehalt zwischen 80.000 € und 100.000 € - abhängig von Qualifikation und
Erfahrung!

Ihre Aufgaben

Entwicklung und Umsetzung der HR-Strategie in enger Abstimmung mit der Geschäftsleitung
Führung und Weiterentwicklung des HR-Teams an mehreren Standorten
Steuerung der Personalplanung, -entwicklung und -bindung innerhalb der Unternehmensgruppe
Sicherstellung der Einhaltung tariflicher und gesetzlicher Vorgaben
Beratung von Geschäftsführung und Führungskräften in allen personalrelevanten Themen
Gestaltung und Optimierung von HR-Prozessen und -Strukturen
Förderung einer motivierenden Unternehmenskultur und Begleitung von Veränderungsprozessen
Entwicklung und Umsetzung von Maßnahmen zur Talentgewinnung und -bindung
Analyse und Reporting personalbezogener Kennzahlen an die Geschäftsleitung

Ihr Profil

Ein abgeschlossenes Studium im Bereich Human Resources, Betriebswirtschaft oder vergleichbar
Erfahrung in einer leitenden HR-Position, idealerweise in einem Industrieunternehmen wünschenswert
Kenntnisse in Personalstrategie, -entwicklung und arbeitsrechtlichen Fragestellungen
Gute MS-Office-Kenntnisse, idealerweise Erfahrung mit modernen HR-Tools von Vorteil
Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten

Direkte Vermittlung in eine Führungsposition bei einem internationalen Markenunternehmen
Gestaltungsspielraum und Einfluss auf die strategische Ausrichtung des HR-Bereichs
Attraktives Vergütungspaket (bis 9.000 €/Monat)
30 Urlaubstage, keine Zeiterfassung, keine Schichtarbeit
Kurze Entscheidungswege, flache Hierarchien und kollegiale Unternehmenskulturr
Betriebliches Gesundheitsmanagement durch unseren eigenen Betriebsarzt
Mitarbeiterrabatte bei namhaften Herstellern und Marken von bis zu 80 % aus den Bereichen Mode, Sport,
Technik und vielem mehr
Arbeitssicherheit steht bei uns im Mittelpunkt - deshalb erwartet Sie bei uns kostenfreie Arbeitskleidung von
unserem Premiumpartner UVEX
Nutzen Sie unsere kostenfreie Berufsberatung – mit unserem Netzwerk der größten Unternehmen der Region,
sowie unserer engen Zusammenarbeit mit der IHK stehen wir Ihnen gerne beratend zur Seite

Ihre Ansprechpartnerin



IMPACT GmbH Mannheim

Celina Rohmann
O4,4 
68161 Mannheim

Mail: Jobs-MA@IMPACT-Group.de
Tel:   0621/1299070
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