© standort: Karlsruhe Anstellungsart(en): Vollzeit Arbeitszeit: 40 Stunden pro Woche

Wer in der Personaldienstleistung wirklich etwas bewegen will, braucht die richtige Biihne fiir seinen nachsten
Karriereschritt.

Die IMPACT Group bietet dir genau das.

Seit 29 Jahren stehen wir fiir Wachstum, Erfolg und starke Partnerschaften. Heute zdhlen wir zu den gro3ten
familiengefihrten Personaldienstleistern Deutschlands und sind Marktfihrer in der Metropolregion Rhein-Neckar. Zu
unseren Kunden gehoren unter anderem zahlreiche Top-Unternehmen und internationale Global Player.

Fur unseren Standort Karlsruhe suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine Niederlassungsleitung (m/w/d) mit
echtem Drive: Vertrieblich stark, fihrungsorientiert und mit dem klaren Ziel, Karriere zu machen und gemeinsam weiter zu
wachsen.

e Eigenstdndige Leitung der Niederlassung entsprechend unserer Unternehmensgrundsatze

Umsetzung und Kontrolle der betriebswirtschaftlichen Ziele und Kennzahlen der Niederlassung und Reporting
an die Geschaftsfihrung

Betreuung unserer namhaften Kunden und deren Personalanfragen

Fihrung, Motivation und Entwicklung der Mitarbeitenden

Aktiver Vertrieb im Innen- und AuRendienst sowie Aufbau von Netzwerken

Als Vorbild und treibende Kraft in der Niederlassung tragen Sie wesentlich zum Erfolg dieser bei

e Abgeschlossene Ausbildung (Personaldienstleitungskaufmann /-kauffrau 0.A.) oder abgeschlossenes Studium
im kaufmannischen Bereich

Erfahrung in der Personaldienstleistung, idealerweise im gewerblich technischen oder kaufmannischen Bereich
Gute Kenntnisse im Bereich Arbeitnehmeriiberlassung und Personalvermittlung

Leidenschaft fiir Vertrieb, Recruiting und den Aufbau langfristiger Kundenbeziehungen

Fahrungserfahrung oder den klaren Wunsch, Verantwortung fiir ein Team zu Gibernehmen

Unternehmerisches Denken sowie eine selbststdandige und zielorientierte Arbeitsweise

Kommunikationsstarke, Verhandlungsgeschick und ein sicheres Auftreten

Motivation, Ehrgeiz und den Hunger, gemeinsam Erfolge zu erzielen

e Attraktives Gehaltspaket — Uberdurchschnittliches Vergiitungspaket bestehend aus einem monatlichen
Fixgehalt, einem 13. Monatsgehalt sowie attraktiven Pramien aus Neukundengewinnung, Personal und
Ubernahmevermittlungen. Zusitzlich profitierst Du von einem lukrativen Cent-Provisionsmodell auf geleistete
Mitarbeiterstunden. AuBerdem erhaltst Du einen hochwertigen, in Europa produzierten Dienstwagen zur
privaten Nutzung mit attraktiver 0,25 Prozent Regelung.

e Planungssicherheit — Ein sicherer Arbeitsplatz bei einer familiengefiihrten Unternehmensgruppe mit einem
Liquiditat D&B Score von 96 aus 100 Punkten, ein unbefristeter Arbeitsvertrag sowie individuelle
Weiterentwicklungsmaoglichkeiten (iber unsere IMPACT Akademie warten auf Dich.

o Flexibilitat — 30 Tage Urlaub im Jahr sowie flexible Arbeitszeiten unterstiitzen Dich dabei, Beruf und
Privatleben optimal miteinander zu verbinden.

e Benefits — Zusatzlich profitierst Du von einer steuerfreien Edenred Gutscheinkarte mit monatlicher Aufladung



im Gesamtwert von 600 € pro Jahr sowie attraktiven Mitarbeiterrabatten Uber Corporate Benefits. Darliber
hinaus stehen Dir kostenfreie Parkmdglichkeiten in der Innenstadt oder alternativ ein Deutschlandticket zur
Verfligung.

e Wohlfiihlfaktor — Bei uns zahlt Qualitat statt reine KPI Orientierung. Dich erwartet ein modernes
Arbeitsumfeld, ein motiviertes Team, kurze Entscheidungswege sowie regelmafRige Teamevents.
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