
Junior Produkt Manager (m/w/d)
(2724)

 Standort: Wiesbaden  Anstellungsart(en): Vollzeit  Arbeitszeit: 35 - 40 Stunden pro Woche 
Gehaltsspektrum: 5500 Euro pro Monat  Beschäftigungsbeginn: 01.09.2025

IMPACT – das steht in der englischen Sprache für „Wirkung, Auswirkung“.
Was das mit unserem Unternehmen zu tun hat? Ganz einfach: Durch unsere ausgezeichneten Kontakte, sowohl zu
Kleinbetrieben und mittelständischen Unternehmen als auch zu großen Konzernen, sind wir Ihre erste Anlaufstelle, wenn es
darum geht, den bestmöglichen IMPACT für Ihren nächsten Karriereschritt zu erzielen. Probieren Sie es aus!

Ihre Aufgaben:

Produkt-Lifecycle-Prozess-Aufgaben (PLP) für die Produkte, für die sie verantwortlich sind.
Zusammenarbeit mit den Produktmanagern, um im Laufe der Zeit in der Lage zu sein folgende Aufgaben
auszuführen:
Entwicklung und Erstellung von Marktanforderungsdokumenten (MRD), Produktanforderungsdokumenten
(PRD) und vollständiger Finanzanalyse (FFA)
Sicherstellung, dass das PRD der Marktnachfrage entspricht und auf die ProduktRoadmap und die
Geschäftsstrategie abgestimmt ist
Bindeglied zwischen Technik, Vertrieb, Programmen, Marketing und Service, um bei der Erstellung der
technischen Produktspezifikationen zu helfen
Bereitstellung von Input aus allen Abteilungen für das/die F&E-Konstruktionsteam(s)
Koordination von Konstruktionsbesprechungen
Planung und Durchführung der Produkteinführung neuer Produkte in Übereinstimmungmit dem PLP

Ihr Profil:

Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im Bereich Wirtschaftswissenschaften, Ingenieurwesen, Marketing
oder vergleichbare Qualifikation
Erste Erfahrungen im Produktmanagement, gerne auch durch Praktika oder Werkstudententätigkeiten
Analytisches Denken und eine strukturierte Arbeitsweise
Ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit
Hohes Maß an Eigeninitiative und Verantwortungsbewusstsein

Wir bieten:

Einstiegsvergütung bis 5.500€ pro Monat 
Sehr gute Übernahmechancen
Unbefristete Einstellung ab dem 1. Arbeitstag
Bis zu 30 Tage Urlaub im Jahr
Sozialleistungen, wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
corporate benefits - Mitarbeiterrabatte bei namhaften Herstellern von bis zu 80 %
„Mach Freunde zu Kollegen“ - Empfehlen Sie Freunde, Bekannte oder frühere Kollegen und erhalten Sie bis zu
500€!

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen. Bewerben Sie sich doch gleich bei uns. Wir garantieren eine schnelle
Rückmeldung!
Oder rufen Sie uns einfach an und wir informieren Sie über die Stelle: 06131-720 190.

Kontakt:



IMPACT GmbH Mainz

Kevin Müller
Schusterstraße 22-24
55116 Mainz

Mail: Jobs-MZ@IMPACT-Group.de
Tel:  06131 / 720 19 - 0
 

Tarifvertrag: GVP
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